
 

circ. n. 544      Nardò (fa fede il protocollo) 

 

Ai genitori/esercenti la responsabilità genitoriale  
Al Personale Docente 

Personale ATA 
Alla Dsga 

ARGO SCUOLA 

 
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca- settore Scuola - Sciopero generale 
intera giornata del 29 maggio 2026 
 

Si comunica che CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con adesione di USI 1912, 

SBN, CUB PI e FI-SI hanno proclamato uno sciopero generale di tutte le categorie 

pubbliche e private per il 29 maggio 2026. 

Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", 

di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in 

osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli 

scioperi nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.  

In merito all’obbligo di informazione all’utenza si rappresenta quanto segue: 

 

a. DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero si svolgerà il giorno 29 maggio 2026 per l’intera giornata ed interesserà tutto il 

personale Docente ed ATA; 

 

b. MOTIVAZIONI 

CONTRO: la guerra, l'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la 

precarietà, il genocidio in Palestina e la fornitura di armi a Israele, l'assenza di politiche 

sociali (emergenza abitativa e mancanza di piani di sviluppo per edilizia popolare), le 

politiche repressive dei diversi decreti sicurezza, gli abusi della Commissione di Garanzia e le 

delibere che restringono il diritto di sciopero, l'assenza di politiche industriali, le morti sul 

lavoro. PER: la pace, gli investimenti per scuola e sanità, salario minimo non inferiore a 12 

euro, la reintroduzione del meccanismo automatico di adeguamento delle retribuzioni 

all'andamento del costo della vita, il sostegno incondizionato alla nuova Flotilla, una riforma 

seria degli ammortizzatori sociali, l'abrogazione delle leggi 146/90 e 83/2000, la tutela della 

salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro. 





 

c. RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE 

Per la rappresentatività nazionale dei sindacati promotori potranno essere consultate le 

apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN: httphttps://www.aranagenzia.it/accertamento-

rappresentativita/triennio-2025-2027/Aran agenzia 

 

 
Proclamante 

% Rappresentatività a livello 
nazionale (1) 

 
Tipo di sciopero 

Durata dello 
sciopero 

CUB // generale 
nazionale 

intera 
giornata 

SGB 0,02% generale 
nazionale 

intera 
giornata 

ADL Varese // generale 
nazionale 

intera 
giornata 

SI COBAS 0,00% generale 
nazionale 

intera 
giornata 

USI CIT // generale 
nazionale 

intera 
giornata 

USI 1912 // generale 
nazionale 

intera 
giornata 

CUB PI 0,01% generale 
nazionale 

intera 
giornata 

FI-SI (Federazione 
Internazionale Sindacati 
Indipendenti) 

 
0,00% 

 
generale nazionale 

 
intera giornata 

SBM (Sindacato di 
base multicategoriale) 

// generale 
nazionale 

intera 
giornata 

 

 

Precedenti azioni di 
sciopero 

     

 
 

a.s. 

 
 

data 

 
 

Tipo di sciopero 

 
 

solo 

 
con altre sigle 

sindacali 

 
% 

adesione 
nazionale 

(2) 

2025-2026 09/03/2026 intera giornata - x 2,51 

2025-2026 12/12/2025 intera giornata - x 4,62 

2025-2026 28/11/2025 intera giornata - x 2,43 

2025-2026 03/10/2025 intera giornata - x 9,05 

2025-2026 22/09/2025 intera giornata - x 11,34 

2024-2025 20/06/2025 intera giornata - x 0,42 

2024-2025 08/03/2025 intera giornata  x 1,11 

2024-2025 29/11/2024 intera giornata  x 6,30 

 

d. VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica l’organizzazione 
sindacale in oggetto non ha ottenuto rappresentatività. 

https://www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027/
https://www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027/
https://www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027/


 
e. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 
 
I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente 
u.s. precedente hanno ottenuto le percentuali di adesione consultabili cliccando sul seguente 
link: https://www.mim.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 
 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate 
prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 
Sulla base dei dati in possesso, non si è in grado di comunicare le modalità di erogazione del 
servizio. 
 
A tutto il Personale, si precisa che, per il personale docente, soltanto la firma apposta 
sul registro Argo e sul registro cartaceo di classe il giorno dello sciopero attesta la 
presenza.  
Pertanto, ogni dipendente avrà cura di apporre la firma tempestivamente all’ingresso e, in 
caso di assenza nel plesso per altri motivi non comunicati precedentemente, avrà cura di 
comunicare, il motivo dell’assenza al Responsabile di plesso e alla segreteria del Personale 
tempestivamente e comunque non oltre le ore 7.45 del giorno dello sciopero sia 
telefonicamente, sia attraverso lo sportello digitale di Unica di Argo al fine di consentire 
l’organizzazione del servizio. 
 
Si invitano pertanto i Sigg. Genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli 
all’ingresso senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare 
svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate 
per la riorganizzazione del servizio. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
f.to Prof. Giuseppe Alemanno 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art 
3, comma 2 del D.Lgs n.39/93. 

https://www.mim.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

