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Ai Genitori/Tutori degli alunni
Al personale Docente e ATA
Alla DSGA

Al sito web/Argo bacheca

Oggetto: SCIOPERO COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA proclamato da UNICOBAS
SCUOLA E UNIVERSITA e SAESE rivolto a tutto il Personale Docente e ATA, a Tempo
Determinato ed Indeterminato, delle Scuole, della Ricerca delle Universita in Italia e
all'estero — 20 APRILE 2026.

Si comunica che per l'intera giornata di lunedi 20 aprile 2026 & previsto lo sciopero per tutto il
personale Docente e ATA del comparto scuola, indetto dalla sigla sindacale UNICOBAS Scuola e
Universita e SAESE (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia).

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero indetto dalle OO.SS. in oggetto si svolgera I'intera giornata di lunedi 20 aprile 2026 per
tutto il personale Docente, DSGA e Personale ATA e interessera tutto il personale con contratto a
tempo indeterminato, determinato e con contratti precari atipici.

Per ulteriori informazioni si rimanda al link: https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/home

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO
Lo sciopero UNICOBAS ¢ stato proclamato per le seguenti motivazioni principali:

e contrarieta a proposte che prevedono attivita scolastiche nei mesi estivi (luglio e agosto), con
possibili ricadute sulle ferie del personale docente;

e richiesta di interventi urgenti sull’edilizia scolastica, in larga parte non a norma o priva di
agibilita;

e opposizione alle prove INVALSI e ad alcune riforme delle Indicazioni nazionali;

e criticita relative al rinnovo del CCNL scuola, ritenuto non adeguato rispetto allaumento del
costo della vita;

e richiesta di adeguamenti salariali piu consistenti e allineati alla media europea;

e necessita di risolvere il problema del precariato e stabilizzare il personale;

e richiesta di nuove assunzioni per coprire le carenze di organico (docenti e ATA);
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e opposizione alla riduzione dei percorsi degli istituti tecnici a quattro anni e all’obbligo dei
PCTO;

e richiesta di miglioramenti economici e giuridici per il personale ATA ex enti locali;

e contrarieta all’autonomia differenziata per evitare disparita territoriali nel sistema scolastico;

e ulteriori rivendicazioni riguardanti pensioni, stato giuridico e governance del sistema
scolastico.

Per quanto riguarda il SAESE (Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia), lo sciopero &
indetto per la tutela dei diritti del personale scolastico, con particolare riferimento:

o al rispetto del diritto al riposo nei giorni festivi;

o alla contrarieta allo svolgimento di attivita lavorative e promozionali (quali open day) nelle
giornate festive;

o al miglioramento delle condizioni di lavoro del personale della scuola.

RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

Per la rappresentativita nazionale delle OO.SS potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito del’ARAN: https://www.aranagenzia.it/accertamento-rappresentativita/triennio-

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’'ultima elezione delle RSU avvenuta in questa Istituzione Scolastica le Organizzazioni Sindacali
suindicate non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i
relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del Ministero
dell’lstruzione e del Merito.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dellart. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Al momento non € possibile fare previsioni attendibili sul’adesione allo sciopero e sui servizi che la
scuola potra garantire.

Potrebbero verificarsi dei disservizi nelle diverse sedi dell’lstituto, non esclusa I'eventualita
dell'ingresso posticipato e/o dell’'uscita anticipata di alcune classi.

Si invitano, pertanto, i genitori, prima di lasciare i figli, ad assicurarsi dell’apertura della scuola,
della presenza del docente e dell’orario di funzionamento.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
f.to Prof. Giuseppe Alemanno

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art 3, comma 2 del D.Lgs n.33/1993
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