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ISTITUTO COMPREMSIWVO STATALE POLO 1 - -NARDO!

Prot. 0005558 del 11/09/2025 AL PERSONALE IN INDIRIZZO

W1 {Uscita)

AL SITOWEB DELL'ISTITUTO

OGGETTO: DECRETO NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE ISTANZE per il
conferimento dei seguenti incarichi: FIGURE COLLABORATORI INTERNI/ESTERNI -
per la realizzazione dei Percorsi “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base con particolare riferimento al | e al ll ciclo”. “Agenda Sud” Avviso
per adesione all’iniziativa (di seguito, PN Scuola 2021-2027).

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-AB-2024-59
CUP: J71125000010007

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.M. 176 del 30.08.2023 “Agenda Sud” - Destinazione di risorse per
interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del
Mezzogiorno, nellambito della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303,
e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060

'Avviso del M.I.LM. prot. 9507 del 22 gennaio 2025 di adesione al D.M. n.
176/2023 — c.d. “Agenda SUD” per la realizzazione di percorsi formativi
finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di
istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale con I'obiettivo di
combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi
mirati sulle scuole del Mezzogiorno per la seconda annualitd emanato
nellambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e
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competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027);,

VISTA la proposta progettuale dellistituto, CANDIDATURA N. 8495;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 autorizzazione progetto
che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa
della singola Istituzione Scolastica;

VISTE le delibere di adesione alle Azioni del Programma Operativo Nazionale c.d.
“‘Agenda Sud”, delibera n. 53 (prot. n. 0001414 del 21/02) del Collegio dei
Docenti e la delibera n. 29 del Consiglio di Istituto (prot. n. 0001415 del 21/02);

VISTO il Programma Annuale, E.F. 2025, approvato dal Consiglio di Istituto nella
seduta del 27.01.2025 con delibera n. 27;

VISTO il proprio decreto prot.n.4453 del 09.06.2025 di formale assunzione a bilancio
delle somme assegnate per la realizzazione del progetto;

VISTO il proprio decreto prot. n. 4686 del 18/06/2025 di nomina del Responsabile
Unico del Procedimento (R.U.P.);

VISTO I’avviso di selezione interno pubblicato con prot. n. 5382 del 3/09/2025, a cui

non sono pervenute abbastanza candidature;

VISTO il decreto relativo all’avvio delle procedure pubblicato con prot. n. 5381 |l
3/09/2025;

VISTO il secondo avviso di selezione pubblicato con prot. n. 5382 del 3/09/2025;

CONSIDERATO che della data, scadenza prevista dai suddetti avviso per la presentazione
delle candidature, sono pervenute le candidature del personale interno ed
esterno all'Istituzione necessario a ricoprire gli incarichi richiesti negli avvisi di
cui sopra;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla
base dei criteri di valutazione, al fine di individuare i candidati idonei allo
svolgimento delle attivith come sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle
conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere I'incarico;

RITENUTO  altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione:

Il Dirigente Scolastico Alemanno Giuseppe (Presidente), il D.S.G.A. Pelli Rosa Bianca
(Componente) e I'Assistente Amministrativa Giuseppina Vadacca (Componente), anche in
qualita di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;

nellosservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della
Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
Art. 1

(Costituzione della Commissione)
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E nominata, ai sensi dell'art. 7 dei suddetti avvisi di selezione, la Commissione ai fini della
valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione e costituita come
segue:

Presidente Dirigente Scolastico Alemanno Giuseppe
Componente Assistente Amministrativa Vadacca Giuseppina
Componente il D.S.G.A. Pelli Rosa Bianca

Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della
Commissione, Assistente Amministrativa Vadacca Giuseppina;

| lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l'insussistenza di situazioni di incompatibilita
e/o conflitto di interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

La Commissione di cui all'articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di
partecipazione utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui
all’Avviso in premessa.

La Commissione viene convocata alle ore 14:30 del giorno 11 settembre 2025;

All’'esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con |l
presente Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

Il presente Decreto € pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, nellarea “Amministrazione
Trasparente” ai sensi della normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giuseppe Alemanno
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