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Agli Atti All’Albo 

Sul sito Web 

 
Riferimento: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Asse I Istruzione – Obiettivi specifici 

10.2 – Azione 10.2.2A – Nota di adesione prot. 1348944 del 21 novembre 2023- Decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda Sud” Avviso per 

adesione all’iniziativa. 

 
CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-AB-2024-59 
CUP: J71I25000010007 

 

 
Oggetto: Determina di avvio delle procedure per il reclutamento delle figure 

professionali necessarie alla realizzazione del progetto 10.2.2A FSEPON-AB- 2024-

59 “Agenda Sud” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni 

sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 
VISTA  la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento 

amministrativo»; 
VISTA  la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia 
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 
15/03/1997»; 

VISTO l’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la 

formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 

2000) e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii, recante «Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» 

e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il D.Lgs. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”; 
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VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante «Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia 
negoziale, come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e 
dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTO il Decreto del M.I.M. n. 176 del 30 agosto 2023 Agenda Sud. Destinazione di 
risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle 
regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

VISTO l’Avviso del M.I.M. prot. 9507 del 22 gennaio 2025 di adesione al D.M. n. 
176/2023 – c.d. “Agenda SUD” per la realizzazione di percorsi formativi 
finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunità di 
istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale con l’obiettivo di 
combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi 
mirati sulle scuole del Mezzogiorno per la seconda annualità emanato 
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027); 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 autorizzazione progetto 
che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa 
della singola Istituzione Scolastica; 

VISTA la proposta progettuale dell’istituto, candidatura n. 8495; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
VISTO l’art. 15 del D.lgs 36/2023 che disciplina la figura del Responsabile Unico di 

Progetto nel Nuovo Codice dei Contratti Pubblici;  
VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi»; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituto; 
VISTE le delibere di adesione alle Azioni del Programma Operativo Nazionale c.d. 

“Agenda Sud”, delibera n. 53 (prot. n. 0001414 del 21/02) del Collegio dei 
Docenti e la delibera n. 29 del Consiglio di Istituto (prot. n. 0001415 del 21/02); 

VISTO il Programma Annuale, E.F. 2025, approvato dal Consiglio di Istituto nella 
seduta del 27/01/2025, delibera n. 27; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 46 del 09/06/2025 con la quale si autorizza 
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l’assunzione in bilancio; 
VISTO il proprio decreto prot.n. 4453 del 09/06/2025 di formale assunzione a bilancio 

delle somme assegnate per la realizzazione del progetto; 

VISTO  il proprio decreto prot. n. 4686 del 18.06.2025 di nomina del Responsabile 
Unico del Procedimento (RUP) relativo al Progetto: 10.2.2A FSEPON-AB- 
2024-59 “Agenda Sud”; 

 RITENUTO necessario provvedere al reclutamento di appropriate figure professionali per 
lo svolgimento di tutte le attività relative alla realizzazione dei moduli del 
progetto 10.2.2A FSEPON-AB- 2024-59 “Agenda Sud” riportati nella seguente 
tabella: 

 

Azione Codice 
identificativo 
del progetto 

Titolo Modulo Durata 
modulo 

10.2.2A 

10.2.2A-
FSEPON-AB-

2024-59 
 

Mate Digi Comp 1 30 ore 

Time for English 1 30 ore 

Giochi mat 1 30 ore  

Mate Digi Comp 2 30 ore 

Emozioni in scena 1 30 ore 

A pesca di parole 2 30 ore 

Il teatro delle storie 1 30 ore 

Il teatro delle storie 2 30 ore 

IL PALCOSCENICO DELLE PAROLE 1 30 ore 

IL PALCOSCENICO DELLE PAROLE 2 30 ore 

Racconti in gioco 2 30 ore 

Racconti in gioco 1 30 ore 

A pesca di sillabe 1 30 ore 

Time for English 2 30 ore 

Fun English 2 30 ore 

Fun English 1 30 ore 

Giochi mat 2 30 ore 

 
RITENUTO  per quanto sopra riportato di poter procedere con l’individuazione di 

professionalità interne;  
CONSIDERATO  che le risorse in esame sono finalizzate a promuovere l’integrazione e il 



  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445 del D.Lgs 07/03/2005 n. 
82 e norme collegate il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
 

potenziamento delle aree disciplinari di base  
 

 
DETERMINA 

 
L’avvio di selezione riservato al personale interno, per il progetto 10.2.2A FSEPON-AB- 
2024-59 “Agenda Sud”, avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa 
di titoli, delle seguenti figure tramite avviso pubblico: 

• Tutor 

• Esperto interno/esterno 

• Supporto gestionale 

• Collaboratori scolastici 

 
La presente determina è pubblicata all’albo on line e nella sezione PON del sito web 
https://www.comprensivonardo1.it/  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Prof. Giuseppe Alemanno 

 
 

https://www.comprensivonardo1.it/
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