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ALBO 

ATTI 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
 
 

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA PER LE FIGURE DI “ESPERTI” – SECONDO 

AVVISO DI SELEZIONE PROT. N.0005854 DEL 23/09/2025 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 
01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.6– Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, 
“Agenda SUD”. 

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-AB-2024-59 
CUP: J71I25000010007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241recante «Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi»; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della 
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 
ss.mm.ii.; 

VISTA  la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 
“Figure di Coordinamento”; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
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VISTI  i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui 
Fondi strutturali edi investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) 
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del 
suddetto progetto; 

VISTO  il Manuale per la documentazione delle selezioni del personale per la 
formazione, con nota MIUR Prot. 37407 del 21/11/2017; 

VISTO  l’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti 
pubblici in dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022 n. 78; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. 
“Agenda SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo 
Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020; 

VISTO  l’Avviso del M.I.M. prot. 9507 del 22 gennaio 2025 di adesione al D.M. 2 n. 
176/2023 – c.d. “Agenda SUD” per la realizzazione di percorsi formativi 
finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunità di istruzione 
agli studenti su tutto il territorio nazionale con l’obiettivo di combattere la 
dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi  mirati sulle scuole 
del Mezzogiorno per la seconda annualità emanato nell’ambito dell’Obiettivo 
ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di 
seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027); 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 autorizzazione progetto 
che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della 
singola Istituzione Scolastica; 

VISTA  la proposta progettuale dell’istituto, candidatura n. 8495; 
VISTE  le delibere di adesione alle Azioni del Programma Operativo Nazionale c.d. 

“Agenda Sud”, delibera n. 53 (prot. n. 0001414 del 21/02) del Collegio dei 
Docenti e la delibera n. 29 del Consiglio di Istituto (prot. n. 0001415 del 21/02); 

VISTO  il Programma Annuale, E.F. 2025, approvato dal Consiglio di Istituto nella 
seduta del 27/01/2025 , delibera n. 27; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 46 del 09/06/2025 con la quale si autorizza 
l’assunzione in bilancio; 

VISTO il proprio decreto prot.n. 4453 del 09/06/2025 di formale assunzione a bilancio 
delle somme assegnate per la realizzazione del progetto; 

VISTO il proprio decreto prot. n. 4686 del 18.06.2025 di nomina del Responsabile Unico 
del Procedimento (RUP) relativo al Progetto: 10.2.2A FSEPON-AB2024-59 
“Agenda Sud” 

VISTA  la determina prot. n. 0005195 del 25.08.2025 di avvio delle procedure per il 
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reclutamento delle figure professionali necessarie per la realizzazione del
 progetto 10.2.2A FSEPON-AB- 2024-59 “Agenda Sud”; 

PREMESSO che  con avviso di selezione prot. 0005196 del 25.08.2025, è stata indetta 
idonea selezione per il reclutamento delle figure professionali summenzionate; 

VISTO Il verbale della commissione di valutazione, prot. N.0005548 del 10/09/2025; 
VISTA  la graduatoria provvisoria pubblicata il con decreto prot. n.0005549 del 

10/09/2025; 
VISTA  la rettifica in autotutela della graduatoria prot. n. 0005744 del 19/09/2025; 
CONSIDERATO che, per alcuni dei moduli previsti dal bando (due moduli d’italiano, due 

d’inglese e due di matematica), non sono pervenute candidature da parte di 
esperti; 

VISTO  il secondo avviso prot. n.0005382 del 03/09/2025di con il quale è stata indetta 
idonea selezione di personale interno per l’individuazione di n. 6 ESPERTI per 
la realizzazione dei Percorsi “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 
disciplinari di .base con particolare riferimento al I e al II ciclo”. “Agenda Sud” 

VISTA  la pubblicazione della graduatoria con decreto n. 6192 del 02/10/2025 
RILEVATA la necessità di provvedere al conferimento dell’incarico in oggetto, al fine di 
garantire la realizzazione delle attività didattico-formative di cui all’oggetto; 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

 
NOMINA 

 
Come da tabelle sottostanti quali ESPERTI dell'Istituzione scolastica in epigrafe da impiegare 

nello svolgimento delle attività del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I Istruzione – Obiettivi specifici 10.2 – Azione 

10.2.2A – Nota di adesione prot. 1348944 del 21 novembre 2023- Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda Sud” Avviso per adesione 

all’iniziativa. 

MODULO ESPERTO 

Mate Digi Comp 1 POLO ANNA LENA 

Mate Digi Comp 2 POLO ANNA LENA 

Palcoscenico delle parole 2 FALCONIERI VALERIA 

Il teatro delle storie 2 MARIANGELA MARRA 

Time for English 2 COLI’ GIUSI 

Fun English 2 ANA BERFELA 

il presente Decreto di nomina sarà pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica 
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sitoscuola.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online, nella sezione 
Amministrazione Trasparente, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata. 

Il Dirigente Scolastico  

Prof. Giuseppe Alemanno 
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